HOTEL ||

Altes Lan

Housekeeping (-koordination) (m/w/d) ab Mai 2023 in Voll- oder Teilzeit

Wir, die Hotel Altes Land GmbH & Co. KG sind ein mittelstandiges Familienunternehmen in Jork im Herzen
des Alten Landes. Wir beschaftigen bis zu 60 Mitarbeitende mit dem gemeinsamen Interesse, unseren Gasten
einen schonen Aufenthalt zu ermdglichen. Unser Hauptaugenmerk gilt dabei dem Ausrichten von
Hochzeiten, Geburtstagen, Firmenfeiern, Tagungen und weiteren Events, sowie Gaste zu beherbergen und in
unserem Restaurant mit Speisen und Getranken zu versorgen.

Wir freuen uns dabei immer Uiber tatkraftige Unterstiitzung durch neue Mitarbeitende, die mit uns
zusammen eine Briicke zwischen dem herzhaften, rustikalen Ambiente und einer modernen
Herangehensweise und digitalisierten Unternehmenskultur bauen, ihre individuellen Starken und Ideen
einbringen und uns auf unserem Weg in die Zukunft begleiten.

Aufgabenbeschreibung

Als Teil des Housekeeping-Teams sind Sie mafgeblich fiir die Zufriedenheit unserer Gaste verantwortlich. Sie
tragen daflir Sorge, dass sich die Gaste in sauberen Hotelzimmern wohlfiihlen kdnnen. Unser altes
Fachwerkhaus sowie unser modernes Gastehaus sollen taglich von der besten Seite erstrahlen. Als Teil des
Koordinationsteams sorgen Sie flir eine sinngemafe Einteilung der Mitarbeitenden in der Abteilung,
gestalten den Bereich modern und zielorientiert und kontrollieren die Einhaltung von Sauberkeit, Vorgaben
und Deadlines.

Unsere Anforderungen an sie
= Offene und kommunikative Personlichkeit
= Kein bestimmter Bildungs- oder Berufsabschluss notig
=  Grundlegende Kenntnisse im Umgang mit Computern/Tablets
= Erfahrungen im Reinigungsbereich wiinschenswert
= Ein Auge fiirs Detail
= Sauberkeitsbewusstsein
= Verantwortungsbewusstsein

Was wir lhnen bieten

Vorweg mochten wir lhnen natdirlich offenlegen, dass wir als Hotellerie- und Gastronomiebetrieb an 7 Tagen
pro Woche inklusive feiertags unserem Geschaft nachgehen. Das bedeutet, dass auch diese Stelle an
Wochenendzeiten gekniipft ist.

Was wir lhnen im Gegenzug bieten, ist ein auf Ihre Bedirfnisse abgestimmter Dienstplan, den Sie aktiv
mitgestalten konnen. Durch die familidre Atmosphére ist ein gegenseitiges Vertreten bei Terminen,
Feierlichkeiten o. A. iiberhaupt kein Problem. Auch bei der generellen Dienstplanung finden die eigenen
Wiinsche stetig Beachtung.

Zusatzlich ist die Vollverpflegung wahrend der gesamten Arbeitszeit abgedeckt. Bei uns missen Sie nie
wieder Flaschen schleppen, vorkochen oder sich beim Backer teure belegte Brotchen holen.

Gehalt
Je nach Vorerfahrungen und Qualifikationen liegt unser Einstiegsangebot zwischen 1.800,00€ und 2.300,00€
pro Monat bei einer 30-Stunden-Woche.

Bei Interesse oder Fragen kontaktieren Sie uns gerne! Ihr Ansprechpartner ist Yannick Stopp (#gerneperdu).
E-Mail: ystopp@hotel-altes-land.de, Tel.: 04162-91460, Mobil: 017683409182
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